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YAYASAN WAHID HASYIM SEMARANG

UNIVERSITAS WAHID HASYIM
Jl, Menoreh Tengah X / 22 Sampangan - Semarang 50236 Telp. (024) 8505680 - 8505681 Fax. (024) 8505680

KEPUTUSAI\'REKTOR
UNTVERSITAS WAHID HASYIM

NOMOR: 3ol 1Kep.-IIWE/DV2023
Tf,NTANG

PEMBEREENTIAN DAI{ PENGANGKATAN PEJABAT STRUKTURAL
DI LINGKI'NGAN UNTTERSITAS'WAEID HASYIM

Bismillehir Rahmrnir Rrhim
Dengan senantiasa mengharap berkall rahmat, dan ridla Allah SWT, Rektor Universitss WalLd Hasyim.

Mcnimhang :a. bahwa untuk terwujudnya tertib administrasi dalam pelaksanaan proses organisasi dilingkungan
Universitas Wahid Hasyirn sesuai dengan mekanisme dan pembagian kerja yang jelas, pedu di
dukung dengan keberadaan dan kelengkapan pejabal strukural yang profesional, kedibel, dar:
bertanggungjawab dalam rnelaksanakan tugas sesuai dengan bidanprnya serta tunt'itafl sistem
organisasi Universitas Wahid Haslm dan sistem pendidikan tinggi dipandang perlu
memberhentikan dengan hormat pegawai dari jabatannya sebagaimana Lampiran I dan mengangkat
pegawai dalam jabatan struldural sebagaimana lampiran II;

b. bahwa pegawai tersebut dalam lampiran II dipandang mampu dan cakap untuk diangkat dalam
jsbatan strukural tersebut pada lampiran tr;

c. bahwa untuk keperluan dimaksud perlu dite.rbitkan Keputusan Rehor;
Mcnging&t : L Undang-undang Nomor 20 talun 2003 tentan8 Sistem Pendidikan Nasional;

2. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 lentang Pendidikan Tinggi;
3. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan

Pengelolaan Perguruan Tinggi;
4. Statuta Universitas Wahid Hasyim;
5. Peraturan Pengurus Yayasan Wahid Hasyim Semarang Nomor: 0 l/Per.Y$/tVVl2017 tentang Tata

Cara Penetapan dan Pengangkatan Pejabat di Lingkungan Universitas Wahid Hasyim;
6. Peraturan Pengurus Yayasan Wahid Hasyim Semarang Nomor: 13 5/Per.YWlLD(2014 t€ntang

Struktur Organisasi dan Tata Kerja (SOTK) Universitas Wahid Has],1m Semarang;
7. Peraturan Yayasan Wahid Hasyinr Semarang Nomor: l3zlPer.yWtLry.l2Ol4 tentang Pengelolaan

Pegawai Universitas Wahid Hasyim;
8. Rencana Strategis Universitas Wahid Hasyim;

Mempcrhatikan :Surat dari Fakultas Kedokteran Nomor I149lLruWlVV1lV2023 tentang Usulan Wakil Dekan II
Fakultas Kedokteran Unive,rsitas WahiC Hasyim Periode 2023-2028.
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KEPUTUSAN REKTOR UNI\€RSITAS WAHID TIASYIM TENTANG PEMBERIIENTIAN DAN
PENGANGKATAN PEJABAT STRI.]KTURAT DI LINGKUNGAN UNT\,'ERSITAS WAHID
HASYIM
Memberhentikan dengan hormat pegawai yang namanya tercantum dalam Lampiran I Keputusan ini
dari jabatannya sebagai Pejabat Strukural di lingkungan Universitas Wahid Hasyim dengan ucapan
terima kasih atasjasa dan pengabdiannya selama memangku jabatan tersebut;
Mengangkat dan menugaskan pegawri yaog namanya tercantum dalam Lampiran II Keputusan ini
dalam jabalan sebagai Pejabat Struldural di lingkungan Universitas Wahid Hasyim sampai dengan 1

Oktober 2025;
Kepadanya diberikan hak sesuai dengan ketentuan yang berlaku di lingkungan Universitas Wahid
Ilasyim Semarang;
Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan apabila terdapat kr:keliruan akan
dilakukan pembetulan seperlunya.

Keputusan ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk
sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di
Pada tanggal September 2023
Rektor,
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dilaksanakan dan dipergunakan
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LAMPIRAN I KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITA.S WAHID HASYIM

Nomor : lo2 Kep.JJWHlV,l2023
Tanggal : 4 September 2023

DAFTAR NAMA PEGAWAI YANG DIBERHENTIKAI\I DENGAIT IIORMAT
DARI JABATANI\-YA SEBAGAI PEJABAT STRI]KTURAI-.

DI LINGKUNGAI\T UNIVERSITAS WAEID HASYIM

Sebagai Wakil Dekan II Bidang Sumber Daya
Manusia, Keuangan, Aset, Perencanaan,
Teknologi Informasi, dan Pelaporan Periode
2019 sampai dengan 2023.

Semarang,4 2023

AIi, M.A,[

No Nama Jabatan

1 Siti Nur Chasanah, S.Si., M.Sc

**-



LAMPIRAN II KEPUTUSAN REKTOR UNIVER.SITAS WAHID HASYIM

Nomor :3oz /Kep.-UWHllW2023
Tanggal : 4 September 2023

DAFTAR NAMA PEGAWAI YANG DIANGKAT
DALAM JABATAN SEBAGAI PEJABAT STRUKTURAI-,

DI LINGKT]NGAN UNTVERSITAS WAHID HASYIM

Sebagai Wakil Dekan II Bidang Sumber Daya
Manusia, Keuangan, Aset, Perencanaan,
Teknologi Informasi, dan Pelaporan periode 4
September 2023 sampai dengan 1 Oktober
2025

2023

Ali, M.A
t

No Nama Jabatan

I Adhitya Naufal Pribadhi, S.Si.,
M.Si


