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PEMBERHENTIAN DAN PENGANGKATAN PEJABAT STRUKTURAL
DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS WAHID HASYIM

Bismillahir Rahmanir Rahim
Dengan senantiasa mengharap berkah, rahmat, dan ridla Allah SWT, Rektor Universitas Wah.d Hasyim.

Menimbang :a. bahwa untuk terwujudnya tertib administras: dalam pelaksanaan proses organisasi dilingkungan
Universitas Wahid Hasyim sesuai dengan mekanisme dan pembagian kerja yang jelas, perlu di
dukung dengan keberadaan dan kelengkapan pejabat struktural yang profesional, kredibel, dan
bertanggungjawab dalam melaksanakan tugas sesuai dengan bidangnya serta tuntutan sistem
organisasi Universitas Wahid Hasyim dan sistem pendidikan tinggi dipandang perlu
memberhentikan dengan hormat pegawai dari jabatannya sebagaimana Lampiran I dan mengangkat
pegawai dalam jabatan struktural sebagaimana lampiran II,

b. bahwa pegawai tersebut dalam lampiran IT dipandang mampu dan cakap untuk diangkat dalam
jabatan struktural tersebut pada lampiran IT,
bahwa untuk keperluan dimaksud perlu diterbitkan Keputusan Rektor;
Undang-undang Nomor 20 talun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional,
Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;
Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan
Pengelolaan Perguruan Tinggi,
Statuta Universitas Wahid Hasyim,;
Peraturan Pengurus Yayasan Wahid Hasyim Semarang Nomor: 01/Per. YWH/V/2017 tentang Tata
Cara Penetapan dan Pengangkatan Pejabat di Lingkungan Universitas Wahid Hasyim,
6. Peraturan Pengurus Yayasan Wahid Hasyim Semarang Nomor; 135/Per. YWH/X/2014 tentang
Struktur Organisasi dan Tata Kerja (SOTK) Universitas Wahid Hasy'm Semarang;

7. Peraturan Yayasan Wahid Hasyim Semarang Nomor: 132/Per. YWH/X/2014 tentang Pengelolaan
Pegawai Universitas Wahid Hasyim;

8. Rencana Strategis Universitas Wahid Hasyim;

Memperhatikan ;Surat dari Fakultas Kedokteran Nomor 1149/L/UWH/VIII/2023 tentang Usulan Wakil Dekan TI
Fakultas Kedokteran Universitas Wahid Hasyim Periode 2023-2028.
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MEMUTUSKAN
Menetapkan 'KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS WAHID HASYIM TENTANG PEMBERHENTIAN DAN
PENGANGKATAN PEJABAT STRUKTURAL DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS WAHID
HASYIM.
Kesatu :Memberhentikan dengan hormat pegawai yang namanya tercantum dalam Lampiran I Keputusan ini

dari jabatannya sebagai Pejabat Struktural di lingkungan Universitas Wahid Hasyim dengan ucapan
terima kasih atas jasa dan pengabdiannya selama memangku jabatan tersebut;

Kedua :Mengangkat dan menugaskan pegawsi yang namanya tercantum dalam Lampiran 11 Keputusan ini
dalam jabatan sebagai Pejabat Struktural di lingkungan Universitas Wahid Hasyim sampai dengan 1
Oktober 2025;

Ketiga :Kepadanya diberikan hak sesuai dengan ketentuan yang berlaku di lingkungan Universitas Wahid
Hasyim Semarang;

Keempat :Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan apabila terdapat kekeliruan akan
dilakukan pembetulan seperlunya.

Kelima :Keputusan ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk diketahuj, dilaksanakan dan dipergunakan

sebagaimana mestinya.

Ditetapkandi : §

Pada tanggal September 2023

, WPref. Dr. H. Mudzakkin Ali, M.A ﬂ.
P/01.990.:0003. . |

Tembusan disampaikan kepada: 2 = =il -~

1. Yth. Ketua Pengurus Yayasan Wahid Hasyim Semarang

2. Yth. Direktur Pascasarjana

3. Yth. Para Dekan

4. Yil.. Para Kepala Lembaga/Pusat/Unit N,

5. Yth. Para Kepala Biro L\

6. Yth. Para Kepala Bagian .

7. Yang bersangkutan untuk dilaksanakan

8. Pertinggal



LAMPIRAN I KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS WAHID HASYIM

Nomor : 302 /Kep.-UWH/IX/2023
Tanggal : 4 September 2023

DAFTAR NAMA PEGAWAI YANG DIBERHENTIKAN DENGAN HORMAT

DARI JABATANNYA SEBAGAI PEJABAT STRUKTURAL
DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS WAHID HASYIM

No

Nama

Jabatan

Siti Nur Chasanah, S.Si., M.Sc

Sebagai Wakil Dekan Il Bidang Sumber Daya
Manusia, Keuangan, Aset, Perencanaan,
Teknologi Informasi, dan Pelaporan Periode
2019 sampai dengan 2023.

JLProfDr. H. Mudzakkir Al, M.A 4
' NPP, 01.99.0.0003
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LAMPIRAN II KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS WAHID HASYIM

Nomor : 302 /Kep.-UWH/IX/2023
Tanggal : 4 September 2023

DAFTAR NAMA PEGAWAI YANG DIANGKAT
DALAM JABATAN SEBAGAI PEJABAT STRUKTURAL
DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS WAHID HASYIM

No Nama Jabatan

1 | Adhitya Naufal Pribadhi, S.Si., | Sebagai Wakil Dekan II Bidang Sumber Daya
M.Si Manusia, Keuangan, Aset, Perencanaan,
Teknologi Informasi, dan Pelaporan periode 4
September 2023 sampai dengan 1 Oktober

2025.
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